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Programmübersicht für DMTA 

 

Global Leadership Master 

Allgemeines 

Sie haben Nachwuchskräfte, die in verantwortungsvollen Positionen arbeiten und mit einem Master 

liebäugeln? Sie haben anspruchsvolle Projekte, die nach Unterstützung suchen? Sie haben internationale 

Talente, die an ihren dezentralen Standorten gefördert werden wollen? Dann ist der Global Leadership 

Master das passende Angebot für Sie! 

Das Programm ist dabei weit mehr als „nur“ ein Studium: Im Fokus stehen Ihre herausfordernden 

Unternehmensprojekte bei denen sich Ihre Talente unter Beweis stellen können. Gleichzeitig wird auch ihre 

personale Entwicklung systematisch in den Fokus genommen. Im Rahmen des Programms kommen Ihre 

Nachwuchskräfte auch mit anderen internationalen Talenten am deutschen und amerikanischen Online-

Campus zusammen und erlangen auf diesem Weg zwei international anerkannte Leadership-Abschlüsse 

(M.A. der Steinbeis-Hochschule und amerikanischen MBA) in nur einem Programm! Das Beste zum Schluss: 

Sie müssen Ihre High Performer nicht entbehren, denn das Programm sichert größtmögliche räumliche 

und zeitliche Flexibilität zu! 

 

Nutzen 

Der Global Leadership Master rüstet Nachwuchskräfte für anspruchsvolle Aufgaben im Unternehmen und 

ermöglicht es gleichzeitig diese auch akademisch weiter zu fördern. Einsetzen können Sie das Programm 

an allen internationalen Standorten der Welt. Es lässt sich zudem auch mit einer Vollzeittätigkeit 

bestmöglich kombinieren. Sie würden gerne Talente mit eben jenen verantwortungsvollen Aufgaben 

betreuen und sind auf der Suche nach ihnen? Gerne übernehmen wir für Sie die Rekrutierung im Rahmen 

des Programms. 

 

Voraussetzungen 

Programmteilnehmer bringen Folgendes mit: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium mit mind. 180 Credit Points nach ECTS oder ein 

entsprechendes Äquivalent 

 Englischkenntnisse entsprechend mind. B2 nach Europäischem Referenzrahmen 

 Erste Berufserfahrung 

 ein erfolgreich durchlaufenes Online-Assessment-Center der SIBE 

 

Ablauf und Inhalte 

 Studiendauer: 24 Monate  
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 Abschlüsse: Master of Arts in General Management (M.A.) und Master of Business Administration 

(MBA (USA)), 120 Credit Points nach ECTS  

 Sprache: Englisch  

 Seminarort: Studium am Arbeitsplatz möglich durch Abbildung über den Online-Campus der SIBE  

 Starttermine: mehrmals im Jahr  

 

Im Fokus des Programms steht die praktische Erarbeitung verantwortungsvoller Projekte im Unternehmen 

ebenso wie die personale Entwicklung Ihrer Talente. Dabei werden Sie durch ein systematisches Projekt- 

und Kompetenzcurriculum begleitet. Das Curriculum deckt darüber hinaus alle wesentlichen Themen einer 

Management – und Leadership-Ausbildung ab, z.B.: Economics, Project Management and 

Entrepreneurship, Methods of Empirical Social Research, Market Analysis, Objectives and Strategy, 

Communication, Marketing and Sales, Management Accounts and Corporate Finance, Law, International 

Business Development, Leadership and Competencies. 

 

Kosten 

Kosten für das Unternehmen: 

 Kosten für das Masterprogramm: 1.110,- € / Monat (zzgl. gesetzl. USt.) 

 Gehalt für den Mitarbeiter (Dieser wiederum entrichtet 350,- € / Monat Studiengebühren [ohne 

USt.] an die Hochschule.) 

 

Termine und Anmeldung 

Die Kursstarts finden in regelmäßigen Abständen statt und sind unabhängig vom staatlichen Winter- 

und Sommersemester. 

Wenn Sie Talente im Unternehmen haben, die Sie über das Programm fördern wollen, so stellen Sie gerne 

einen direkten Kontakt zu uns her. Gerne berichten wir im Detail von unserem Angebot.  

Sie suchen eine entsprechende Nachwuchskraft? Dann skizzieren Sie uns Ihre Bedarfe und wir gehen für 

Sie gezielt auf die Suche nach geeigneten Kandidaten! 

Bewerbungsunterlagen 

 Anschreiben 

 Lebenslauf 

 Zeugnis Hochschulzugangsberechtigung (Abitur, Fachhochschulreife) 

 Zeugnis Studium 

 Urkunde Studium (alternativ aktuelle Notenübersicht) und 

 Arbeits- und Praktikazeugnisse 

zusammengefasst in einer PDF-Datei. 
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Ansprechpartner 

Kontakt für Unternehmen  

Dr. Ardin Djalali 

Director International & MBA Programs 

Telefon: +49 (0) 70 32 – 94 58 - 61 

E-Mail: Djalali@steinbeis-sibe.de 

 

Kontakt für Bewerber  

Daniela Kleinknecht  

Senior Expert International & MBA Programs 

Telefon: +49 70 32 - 94 58 – 26 

E-Mail: Kleinknecht@steinbeis-sibe.de 

 

https://www.steinbeis-sibe.de/bewerber/studienangebote/m-a-mba-in-general-management-online/  

  

https://www.steinbeis-sibe.de/bewerber/studienangebote/m-a-mba-in-general-management-online/
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Diploma of Performance & Leadership* 

 

Allgemeines 

Das Führungskräfteentwicklungsprogramm fordert und fördert die Potenzialträger in Ihrem Unternehmen. 

In Form eines ergebnisoffenen Innovationsprojektes leisten die Kandidaten einen aktiven Beitrag für die 

Zukunftsfähigkeit Ihrer Organisation und erlernen die grundlegenden Führungskompetenzen. Im Diploma 

of Performance & Leadership wird in interdisziplinären Studiengruppen erarbeitet, worauf es im Top-

Management ankommt. Neben der Vermittlung der notwendigen Fertigkeiten, liegt der Fokus auf der 

Bewältigung der Herausforderungen der schnelllebigen Welt. Die Realisierung des Programms über 

unseren Online-Campus im asynchronen interaktiven Format ermöglicht so eine variable Gestaltung des 

Arbeitsalltages.   

 

Nutzen 

Das Programm bereitet inhaltlich, methodisch und persönlich optimal auf eine Führungslaufbahn vor. Das 

eigens konzipierte Programmdesign geht auf die unternehmerischen Anforderungen ein und vermittelt 

etwa Vorgehensweisen zur Definition strategischer Ziele, zur Entscheidungsfindung sowie zur 

interdisziplinären und kooperativen Problemlösung. Die Bearbeitung des Projektes leistet einen 

unmittelbaren Nutzenbeitrag für die Organisation und erzielt konkrete Handlungsergebnisse. Dabei 

erfahren die Kandidaten eine individuelle, projektspezifische Begleitung und Beratung unter 

Berücksichtigung unternehmensspezifischer Gegebenheiten. 

 

Voraussetzungen 

 Abgeschlossenes Masterstudium mit mind. 270 Credit Points nach ECTS oder ein entsprechendes 

Äquivalent 

 Englischkenntnisse entsprechend mind. B2 nach Europäischem Referenzrahmen 

 Praxiserfahrung aus Praktika und Beruf, Auslandsaufenthalten, ehrenamtlichem Engagement etc. 

 Erfolgreicher Abschluss des Online-Assessment-Center der SIBE 

 

Ablauf und Inhalte 

 Studiendauer: 12 Monate  

 Abschluss: Master of Science, 60 Credit Points nach ECTS  

 Sprache: Englisch  

 Seminarort: ortsungebunden durch Online-Campus, Einsatzort im Unternehmen, zeitliche 

Flexibilität  

 Starttermine: mehrmals im Jahr  

 

Zielsetzung des Programms ist es, die Performanz angehender Führungskräfte professionell zu entwickeln. 

Im Rahmen des eigenen Projektes werden effiziente Management und Leadership Tools in der Praxis 

angewendet, ergänzt um theoretische und methodische Kenntnisse. Inhalte des Programms sind: Futures 
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Research, Digitalization, Networks, Innovation Management, Sustainability, Ethics, Competencies etc. 

Darüber hinaus zielt das Programm auf die Entwicklung einer Führungspersönlichkeit ab. 

 

Kosten 

Kosten für das Unternehmen: 

 Kosten für das Masterprogramm: 1.110,- € / Monat (zzgl. gesetzl. USt.) 

 Gehalt für den Mitarbeiter (Dieser wiederum entrichtet 350,- € / Monat Studiengebühren [ohne 

USt.] an die Hochschule.)  

  

Termine und Anmeldung 

Eine frühzeitige Bewerbung ist empfohlen. Die Kursstarts finden in regelmäßigen Abständen statt und 

sind unabhängig vom staatlichen Winter- und Sommersemester. 

Bewerbungsunterlagen 

 Anschreiben 

 Lebenslauf 

 Zeugnisse Studium 

 Urkunde Studium (alternativ aktuelle Notenübersicht) und 

 Arbeits- und Praktikazeugnisse 

zusammengefasst in einer PDF-Datei. 

 

Ansprechpartner 

Kontakt für Unternehmen  

Dr. Ardin Djalali 

Director International & MBA Programs 

Telefon: +49 (0) 70 32 – 94 58 - 61 

E-Mail: Djalali@steinbeis-sibe.de 

 

Kontakt für Bewerber  

Daniela Kleinknecht  

Senior Expert International & MBA Programs 

Telefon: +49 70 32 - 94 58 – 26 

E-Mail: Kleinknecht@steinbeis-sibe.de 

 

* im Genehmigungsverfahren 
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Doctor of Business Administration (DBA) 

Allgemeines 

Angesichts umfassender Prozesse wie Digitalisierung, Globalisierung oder Industrie 4.0 sind ständiger 

Wandel und neue Herausforderungen in der heutigen Zeit weniger die Ausnahme als vielmehr die Regel. 

Umso mehr ist es für Ihr Unternehmen unabdingbar, auf diesen Wandel professionell zu reagieren und 

dadurch die eigene Zukunft aktiv und selbstbestimmt zu gestalten. Im Rahmen des berufsintegrierten 

Promotionsprogrammes „Doctor of Business Administration (DBA)“ realisiert die SIBE Scientific Projects 

GmbH (SISP) gemeinsam mit Ihnen Forschungsprojekte und innovative Forschungsformate, die genau auf 

die Bedürfnisse und Herausforderungen Ihres Unternehmens zugeschnitten werden. Sie haben dabei die 

Wahl: Sie können eigene Mitarbeiter in das Programm entsenden und damit nachhaltig junge 

Führungskräfte aufbauen oder wir gehen für Sie auf die Suche nach einem geeigneten und Ihren Vorgaben 

entsprechenden Kandidaten. Durch unsere langjährige Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 

unterschiedlichsten Unternehmen stehen wir Ihnen als kompetenter Partner zur Seite, um mit Ihnen 

gemeinsam Ihre unternehmerischen Herausforderungen zu meistern! 

 

Nutzen 

Das englischsprachige Promotionsprogramm wird von der SIBE Scientific Projects GmbH (SISP), dem 

eigenen Forschungsinstitut der SIBE, in Kooperation mit der Edinburgh Business School (EBS) der Heriot-

Watt University Edinburgh, Schottland, angeboten. Die Promotion basiert auf einem eigenständigen 

Forschungs- bzw. Innovationsprojekt zu einem unternehmensspezifischen Thema. Der Fokus liegt dabei auf 

transferorientierter Forschung, die dazu beiträgt, unmittelbare Lösungen für Fragen aus der 

unternehmerischen Praxis zu liefern. Im Rahmen des transferorientierten „Doctorate of Business 

Administration“ werden konkrete Lösungen für die Herausforderungen in Ihrem Unternehmen generiert. 

 

Voraussetzungen 

 Erfolgreich absolviertes Masterstudium 

 Englischkenntnisse vom Niveau C1 nach Europäischem Referenzrahmen 

 Idealerweise mindestens 5 Jahre Berufserfahrung 

 Erfolgreich durchlaufenes Auswahlverfahren 

 Eine mit dem Unternehmen abgestimmte Forschungsskizze 

 

Ablauf und Inhalte 

 Abschluss: Doctor of Business Administration (DBA) 

 Flexibler Starttermin 

 Dauer: min. 6 Semester, Start jederzeit möglich  

 Kooperation mit Edinburgh Business School (EBS) der Heriot-Watt University, Schottland 

(titelvergebende Universität)  
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 Die 3 verpflichtenden Online-Kurse können zeitlich und örtlich unabhängig absolviert werden, die 

optionalen Präsenzseminare finden auf dem Campus in Edinburgh oder Dubai statt. Die mündliche 

Verteidigung der Doktorarbeit wird in Edinburgh abgehalten.  

Bewerbungsunterlagen 

 Bewerbungsformular 

 Motivationsschreiben (auf Englisch) 

 Lebenslauf (auf Englisch) 

 Zeugnis des Masterstudiums mit Notenübersicht (Transcript of Records) 

 Englisch-Sprachzertifikat IELTS 7.0 oder eine äquivalente Sprachbescheinigung 

 Arbeitszeugnisse 

 Kontaktdaten von 2 Referenzpersonen 

zusammengefasst in einer PDF-Datei. 

 

Kosten 

Die monatlichen Gebühren setzen sich wie folgt zusammen: 

 Programmkosten**: 1.210 € 

 Gehalt für den DBA-Studierenden 

 Ggf. Reisekosten für optionale Seminarbesuche und die mündliche Verteidigung der Doktorthesis 

in Edinburgh 

Teile der Programmkosten sind mehrwertsteuer- und sozialversicherungspflichtig. 

** Die Anmeldegebühr beträgt 2.650 €, die als erste Rate fällig wird. Daher belaufen sich die Programmkosten im 

ersten Jahr auf 15.960 €. Die gesamten Programmkosten (3 Jahre) belaufen sich auf 45.000 €. 

 

Termine und Anmeldung 

Eine frühzeitige Bewerbung ist empfohlen. Der Start im Promotionsprogramm ist flexibel über das Jahr 

möglich und damit unabhängig vom staatlichen Winter- und Sommersemester. 

 

Ansprechpartner 

Kontakt für Unternehmen 

Dr. Ardin Djalali 

Director International & MBA Programs 

Telefon: +49 (0) 70 32 – 94 58 - 61 

E-Mail: Djalali@steinbeis-sibe.de 
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Kontakt für Bewerber  

Daniela Kleinknecht  

Senior Expert International & MBA Programs 

Telefon: +49 70 32 - 94 58 – 26 

E-Mail: Kleinknecht@steinbeis-sibe.de 

 

www.sibe-scientific.de/dba  

http://www.sibe-scientific.de/dba

